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Finalizando 2016, o SINDIMETRO — que esta com nova diretoria — quer renovar
0S Seus Compromissos com os interesses e reivindicacdes da categoria para o
ano de 2017! Quer também desejar a familia metroviaria “boas festas”! Que todos
aproveitem o convivio de suas familias e amigos para renovar as energias.

Que 2017 seja um ano de conquistas, ainda que o cendrio econdémico e
politico prometa grandes lutas em defesa de nossos direitos! Vamos encarar
0 proximo ano com fé na unidade dos trabalhadores, para superar todos e
cada um dos obstdculos que se colocarem no caminho de nossa luta por
condicdes de vida dignas para os trabalhadores e suas familias!

Um brinde a familia metroviaria!l Um brinde a classe trabalhadoral

SINDIMETRO distribui a cesta natalina Depte Juridico

De 12 a 15 de dezembro, os o I
diretores do  SINDIMETRO informal!
distribuiram nas diferentes

- Acompanhando o recesso do
areas da STU/BH as cestas

_1 SIND’- METRO'MG | natalinas. Agora, aqueles que JUdiCi?riOf o Depts Jlf”dico
s e @l ainda nao a retiraram, devem do Sindicato estard em

se dirigir a sede do Sindicato, recesso de 20 de dezembro
no horario de 9 as 17 horas. a 20 de janeiro de 2017.

As cestas estarao a disposi-
cao até 6 de janeiro de 2017.




Ufa! 2016 esta chegando ao fim...

Estamos chegando ao fim de um ano
para & de dificill Alguns colegas podem
achar que néo foi nada ou néo tem im-
portancia os acontecimentos politicos
deste ano, em particular o processo que
culminou com o afastamento de uma pre-
sidente legitimamente eleita. Ter posicoes
diferenciadas faz parte da democracia! No
entanto, ninguém pode negar que desde
a posse de Michel Temer as perspectivas
para a classe trabalhadora séo as piores
desde os principios do século XX!

De cara, 0 governo Temer aprovou a
medida Proviséria 727 que da poderes ao
Executivo para privatizar qualquer estatal
do pafs, através do Programa de Parceria
de Investimentos (PPI). O Senado acabou
com a lei da partilha do pré-sal, que ga-
rantia a participacado da Petrobras com
pelo menos 30% de toda a exploracdo
do petréleo, o que permitiria o repasse
de 10% do valor arrecadado para a edu-
cacao. O governo federal realizou cortes
nos programas como PRONATEC, ProUni,
FIES e Ciéncia sem Fronteira, "Minha Casa,
minha vida’, além de atacar os servidores
e 05 servigos publicos com a aprovagédo
no Congresso e no Senado do Projeto de
Emenda Constitucional (PEC) 55, chama-
do de "PEC da morte” porque congela as

verbas para os servicos publicos por 20
anos! (1)

Eem 2017 prometem a reforma

da Previdéncia e Trabalhista...

A reforma da Previdéncia, apresentada
através de Proposta de Emenda Constitu-
cional (PEC) pelo governo Temer, é “dura’,
segundo o proprio governo.

Ainda que aleguem que a PEC tem
“gordura” para ser negociada com as cen-
trais sindicais, sdo firmes em dizer que nao
aceitardo propostas que ‘desfigurem”a re-
forma. O objetivo, segundo o governo, é
garantir a “sustentabilidade das contas da
Previdéncia”

Balela!!

Ha estudos de entidades conceituadas
sobre a previdéncia publica que desmen-
tem essa histdria de que ela é deficitaria. O
que existe é muita sonegacao patronal e
falta de repasses por décadas dos proprios
governos para a Previdéncia. O que nédo
é dito, € que no centro dessa discussao
estd o interesse dos banqueiros com 0s
seus planos de previdéncia privada. Estéo
de olho no vasto mercado brasileiro, hoje
ainda muito pequeno..

O mais grave, no entanto, é o fato

de algumas centrais sindicais aceitarem
negociar a perda de direitos previden-
cidrios. A Forca Sindical, através do seu
presidente, o deputado Paulinho, ja se
colocou a disposicdo do governo Te-
mer. Diante da proposta que ataca di-
reitos adquiridos, o deputado Paulinho,
que é da base de apoio do governo no
Congresso, propde 60 anos para ho-
mens e 58 para as mulheres. Uma tipica
proposta de quem, disposto a negociar,
pede muito para se contentar com al-
guma migalha...

Mas, além da elevacao da idade, o
governo nao abre mao do fim do acu-
mulo dos beneficios. Na prética, aca-
ba com o direito a pensdo por morte,
que é um dos beneficios acumulati-
vos do INSS.

Dessa pretensa negociacdo do gover-
no com as centrais ndo faz parte a CUT,
que Nnao aceita sentar a mesa para nego-
ciar a retirada de direitos adquiridos, o que
tem todo 0 nosso apoio!

O importante agora € preparar, em
escala nacional, as condi¢des para uma
ampla mobilizacéo da classe trabalhadora
brasileira, culminando com uma potente
GREVE GERAL que impeca a retirada de di-
reitos previdencidrios e trabalhistas.

(1) Ainda em relagdo a PEC 55 é preciso ter consciéncia que essa medida incidird sobre todos os servigos publicos e estatais, porque os governos em todos os niveis estdo proibidos de
aumentar as despesas ptiblicas. Ndo tem mais concurso puiblico e aumento salarial nem pensar... E tudo isso para que o governo faga superdvit fiscal primdrio para pagar a divida piblica
aos banqueiros nacionais e internacionais. Enfim, é um desastre!

Minas Gerais.

ditadura militar.

Gés de pimenta, bombas de géas lacri-
mogénio e balas de borracha foram usadas
indiscriminadamente pela Policia Militar.
Uma repressdo so vista durante os anos da

Policia militar reprime com violéncia
ato contra PEC55 em Brasilia

A grande imprensa nao falou no assun-
to, mas nas redes sociais foram inUimeras as
fotos e videos que comprovam a violéncia
contra os manifestantes no ato em 29 de
novembro, no Distrito Federal. A grande
maioria eram jovens que ocupam escolas e
universidades em vérios estados, entre eles
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Terceirizados recebem os salarios atrasados

Um dos reflexos da politica estabeleci-
da pelo governo Temer de fazer superavit
fiscal primdrio para pagar a divida publica
aos banqueiros, sdo os enormes cortes
de investimentos e, inclusive, de verbas
de custeio das estatais. Na CBTU, essa
situacdo tem precarizado as condicoes
operacionais da empresa, assim como as
condi¢des de trabalho dos empregados
diretos e, particularmente, dos trabalha-
dores terceirizados, que sequer recebem
em dia seus saldrios e beneficios.

Recentemente o Sindicato recebeu
diversas reclamacdes por parte da cate-
goria e também dos empregados tercei-
rizados, sobre os recorrentes atrasos dos
pagamentos de salarios e vales-transpor-
te. O caso mais grave aconteceu com o0s
trabalhadores da conservacao e limpeza
do Patio Sao Gabriel, que ficaram vérios
meses sem receber os salarios. Para piorar,
a empresa prestadora de servicos — por

inadimpléncia da CBTU - rompeu o con-
trato, deixando os trabalhadores inclusive
sem as rescisoes trabalhistas.

Diante dessa grave situacdo, o
SINDIMETRO em comum acordo com
SINDEAC, acionou o Ministério Publico
do Trabalho (MPT), a fim de buscar uma
solucdo répida para o problema.

Apds duas audiéncias, ficou acordado
entre a CBTU, a empresa prestadora de
servicos e os sindicatos presentes, que
seria repassado diretamente ao SINDEAC
as verbas salariais. E valeu a pena, pois os
trabalhadores estardo recebendo todos
os atrasados a partir de 21 de dezembro.
O Natal esté garantido!

E preciso registrar, no entanto, a ati-
tude solidaria de membros da categoria
para com os colegas terceirizados. Indig-
nados com a situacdo desumana a que
esses trabalhadores foram submetidos,
procuraram ajudar aqueles mais neces-

sitados, além de ter um papel efetivo no
sentido de envolver o SINDIMETRO na
construcao de uma solucao.

E preciso que a nossa categoria refli-
ta sobre o que aconteceu. Enganam-se
aqueles que pensam que esse tipo de
problema esta longe da nossa realidade.
A continuar essa politica, daqui a pouco
ndo serdo s6 os terceirizados a viverem
essa triste situacao.

O Unico caminho para enfrentarmos
esses ataques ¢ buscar a UNIAO de TODA
a classe trabalhadora, a comecar pelo
companheiro que estd ao seu lado, inde-
pendentemente de ser terceirizado ou
de é&reas distintas. Afinal, TODOS SOMOS
TRABALHADORES!

Precisamos vencer preconceitos e co-
locar os interesses coletivos a frente dos
individuais. Sem isso, fatalmente seremos
derrotados em nossa luta em defesa de
nossos direitos e conquistas!

A mobilizacao derrota
privatizacao da Embasa na Bahia

Ampla mobilizacdo do SINDAE (Sindi-
cato dos Trabalhadores em Agua, Esgoto
e Meio Ambiente), apoiada por sindica-
tos e movimentos populares, obrigou o
governador da Bahia, Rui Costa (PT) a re-
cuar da privatizacdo da Embasa (Empre-
sa Baiana de Agua e Saneamento).

Ap6s aderir ao Programa de Parce-
rias de Investimento (PPI) do governo
Temer, o governador enviou um Pro-
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jeto de Lei, em regime de urgéncia,
criando a Bahiainveste com autori-
zacdo de integralizar ao seu capital
acdes da Embasa, o que significava
privatizar essa empresa.

A luta contra a privatizacdo vem des-
de os anos 90, quando os governos de
ACM e César Borges foram derrotados
pela luta do SINDAE, CUT e movimentos
populares. Em maio de 2013, no governo
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de Jaques Wagner (PT), foi revogada a lei
que autorizava a privatizacdo da Embasa.

O governador Rui Costa que tentou
ressuscitar a privatizacao, teve que recu-
ar e, ainda, rever a extin¢do da CERB (Cia.
de Engenharia Hidrica e de Saneamen-
to). E uma demonstracdo que os traba-
Ihadores unidos e organizados podem
vencer a politica privatizante dos dife-
rentes governantes...
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A nova gestao do Sindicato
iniciou os seus trabalhos

Em 6 de dezembro ocorreu a
primeira reunido da nova diretoria
do Sindicato. E uma das principais
preocupacdes da direcdo sindical,
é buscar uma maior aproximacao
entre o sindicato e sua base, com
o objetivo de aperfeicoar a organi-
zacao sindical e, assim, construir a
unidade da categoria para enfren-
tar o ano de 2017.

Uma das primeiras medidas que
irda adotar, serd organizar as elei-
¢des de delegados sindicais por
area. Essa medida é fundamental
para avancar na organizacao da ca-
tegoria e do sindicato. Nesse sen-
tido, convidamos os trabalhadores
e as trabalhadoras a apresentarem
seus nomes assim que o Sindicato
divulgar o calendario eleitoral.

/

Preparando a pauta de
reivindicacao do ACT 2017...

Desde ja o SINDIMETRO convida a
categoria a enviar suas sugestdes para
a pauta de reivindicacdes da campanha
salarial do proximo ano. Queremos en-
tregar o quanto antes as nossas reivindi-
cacOes, para ver se dessa vez consegui-
mos fechar o ACT até 31 de maio.

Tudo indica que vai ser uma campa-
nha dura e dificil e, por isso, queremos
iniciar o quanto antes as negociagoes.

As propostas podem ser entregues
aos diretores, na sede do Sindicato ou
enviadas por email: sindimetro@sindi-
metromg.org.br.

Direcao da CUT Minas se retine e ja
planeja o calendario de lutas de 2017

Em 19 de dezembro, reuniu-se
a direcdo da CUT estadual para
avaliar a situacdao do pais e seus
reflexos na luta da classe trabalha-
dora. Frente ao ataque mais imi-
nente que é a PEC da reforma da
Previdéncia, os diretores da CUT
aprovaram realizar atividades que
precedem a votacdo da PEC, nos
primeiros meses de 2017:

JANEIRO: panfletagens e mu-
rais em espacos publicos (pracas,
estacdes de Onibus, metrd, etc)
explicando a reforma da Previ-
déncia;

FEVEREIRO: plendrias regionais
da CUT com a participacao de sindi-
calistas - da direcdo e da base dos
sindicatos filiados - para discutir a
acao dos trabalhadores frente ao
ataque contra os direitos trabalhis-
tas; realizacao de assembleias gerais

dos sindicatos cutistas para eleger
os delegados ao Congresso Extraor-
dindrio que a CUT nacional realizara
até agosto, precedido de congressos
estaduais extraordindrios;

MARCO: integrar as atividades
nacionais que venham a ser organi-

zadas e realizar o Congresso Estadu-
al Extraordinario em Minas Gerais.

A direcdo da CUT se manterd
atenta aos desdobramentos da si-
tuacdo politica e, sendo necessdrio,
chamara novas plenarias e reunides
a medida da necessidade.
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